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-« HOME COMING / RETOUR AUX SOURCES » 2009 :
-1 - Contexte « Home Coming » — Retour aux Sources

Pour la deuxiéme fois, notre organisation Re-Soutce / Sununet organise son home Coming biennal au
Sénégal. Rappelez-vous, dans la premiére édition nous soulignions qu’assumer nos valeurs culturelles et
sociales, c'est contribuer a la solidarité nationale. Nous soulignions aussi que méme si la plupart d'entre
nous, mene déja des actions de solidarité avec nos compatriotes (proches ou non), nous voulions
réaffirmer de facon collective notre citoyenneté par une solidarité organique destinée a la nation tout

entiere.

Ce second « retour aux sources » collectif au Sénégal est donc pour nous non seulement 'occasion de
nous retrouver « en famille » et discuter, organiser, proposer, agir, affirmer notre citoyenneté, mais aussi de
contribuer de facon concrete au développement économique et social ainsi qu’a ’harmonie interne de
notre pays. 1l s’agit aussi de tirer les lecons de nos expériences individuelles et collectives pour repartir a la

conquéte du monde et contribuer au rayonnement international du Sénégal et de ' Afrique.

Le « home Coming », « retour aux sources » est une rencontre interprofessionnelle, pluridisciplinaire et
internationale (cadres, travailleurs, entrepreneurs, chercheurs, enseignants). Cette rencontre prévue en fin
Juillet/début Aoat 2009, aura pour théme général : la mobilisation et I'allocation des ressources de la
diaspora sénégalaise. Ce theme se déclinera sous plusieurs forme (Expériences migratoires et possibilités
pour le Sénégal : fond d’investissements, nos ressources scientifiques et technologiques, nos réseaux

professionnels, etc.).
2 - Justifications du programme (ateliers et conférences)

En fait, en tentant de repérer les conditions de possibilités du développement d Sénégal, il nous est apparu
claitement que celles-ci tournent essentiellement autour de I'organisation des ressources humaines, de
I’éthique et de la confiance dans notre pays. Aussi si généralement, a titre individuel, chaque sénégalais
cherche a apporter sa pierre a la construction de son pays, il est nécessaire d’organiser des cadres collectifs,
sans arriere pensée politique ou idéologique. Cette solution n’est possible que si chacun d’entre nous, quel
que soit son sexe, sa philosophie et croyances religieuses et politiques, se sente porteur du projet de
développement. Le développement n’est pas fondé simplement sur un principe de réalité, il se nourrit et

nourrit les imaginaires. Mais, toute politique de développement n’est possible que si les formes



symboliques qui permettent la vie collective sont affirmées, entretenues, aimées et pratiquées. Raison pour

laquelle au centre de nos préoccupation se trouvent la confiance et éthique.

Au total, comme pour la premiere rencontre, 'idée séminale de ce « retour aux sources » est la mise en

perspective des apports des immigrés dans le processus de développement.

3- Obijectifs des Ateliers et Conférences

Objectifs des rencontres

Faire I’état des lieux et suggérer des solutions réalistes et viables en se focaliser sur quelques questions ::

*La pauvreté, la vulnérabilité et exclusion Ou en sommes nous ? Quelles sont les pertinences et les limites

des instruments de mesure de la pauvreté ? Que faire pour I’éradiquer ?

*Education - Recherches:
Education

-Eduncation de base : Ot en sommes nous ? Quel bilan ? Comment améliorer ? Quels moyens humains,
techniques et économiques ?

- Education secondaire : Ot en sommes nous ? Comment renforcer le systeme ? Quels sont les programmes a
appliquer ? Quels moyens peut on mettre en ceuvre ?

- Enseignement supérienr : Ot en sommes nous ? Quelles universités et écoles pour le développement ?
Comment améliorer le systéme ? Etudes comparatives entre universités du Sénégal/ Afrique/ Monde ?

Recherche : Ou en sommes nous ? Quels axes de recherches ? Quels moyens a mettre en ceuvre ?

e Sciences et Technologies : Ou en sommes nous ? Que faire » Comment en faire un outil de

développement adapté a notre culture ?

*Santé : Ou en sommes nous ? Quelle politique de santé publique ? Systeme éducatif et systéme de santé ?

Que faire » Comment y arriver ?

* Agriculture, gestion des ressources naturelles et le développement durable : quelles stratégies a
mettre en ceuvre ? Comment intégrer les principes du développement durable dans les politiques

nationales des ressources agricoles et environnementales ?

4 — Méthodologie

Le colloque sera organisé en sessions plénicres ou seront présentées des communications a caractere
interdisciplinaire ou introduisant une problématique générale, et en ateliers, pour traiter des thématiques

spécifiques. Ateliers et conférences.



Ateliers : se concentrer sur un sujet précis en donnant des éléments précis (expériences ou références

précises)

Conférence : vision panoramique, argumentations claires et cohérentes avec la thématique générale
(Diaspora et Développement)

Pour chaque objectif, il faudra :

* proposer un plan d’actions

* analyser les solutions (faisabilité, sources de financement, mise en ceuvre, etc.),

* informer le public sur les enjeux, si possible indiquer comment la diaspora peut contribuer aux solutions
5 - Résultats et Attentes

A Tissue de la rencontre, les propositions doivent avoir un ou plusieurs effets suivants ;

- un impact sur 'emploi et/ou la formation

- 'amélioration des conditions de vie des populations locales,

- permettre la réinsertion des immigrés qui souhaitent rentrer,

- informer sur les conditions de vie des immigrés,

- permettre la réalisation de projets collectifs (création de société, etc.)

Pour 'ensemble des thématiques abordées, les communications devraient si possible, prendre en compte

les questionnements suivants :
-la pertinence et les limites des indicateurs retenus ;

-la logique de la mesure et ses effets pervers sur les politiques suivies (en regard des enjeux politico-
financiers associés au suivi des indicateurs) ; Pharmonie sociale (la problématique genre, de la religion,

etc) ; les processus de mise en ceuvre des politiques (sectorielles et globales).

6 — Calendrier de programmation

e Dul Mars au 4 Avril 2009: pré-inscription sur le site www.sununet.com/homecoming

o Du 4 Avril au 10 Avril : Sélection des intervenants
e 20 Avril: Date limite de confirmation et de réception des résumés des intervenants retenus
e 31 Mai: programme définitif



